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株式会社ライフコーポレーション 

 

明るくお買い回りしやすいお店にリニューアル！ 

ライフ男山店 改装オープンのお知らせ 
“おいしい” “ワクワク” “ハッピー” をお届けするライフコーポレーションは、１９９３年１２月９日にオープンして以来、

多くのお客様にご愛顧いただいております「ライフ男山店」を、２０２０年１２月５日（土）に改装オープンいたします。 

今回の改装では、店内のレイアウトと商品ケースを変更し、品ぞろえを拡充いたします。また、冷凍食品コーナーにリー

チインケースを導入し、見やすく選びやすい売り場を実現するほか、店内の照明も変更し、明るくお買い回りしやすいお店

に生まれ変わります。 

 装いを新たに、生まれ変わった売り場と豊富な品ぞろえでお客様をお迎えし、地域一番店を目指します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 店 舗 概 要 】 
店      名     「ライフ男山（おとこやま）店」 
住      所    〒６１４－８３６３ 

               
 

京都府八幡市男山吉井２－４ 
               ＴＥＬ  ０７５－９８３－５２０１ 
改装オープン日       ２０２０年１２月５日（土） 

建 物 構 造       
  

鉄骨造り 地上２階建て 

店舗   １・２階 
駐車場   平面 

売 り 場 面 積       １，３２２㎡ 
                           

   の も と  だ い す け 

店      長       
  

野本 大輔 

従 業 員 数       ８９人（社員９人、パートナー８０人） 
駐 車 台 数        ５３台 
営 業 時 間    

 

９：３０～２０：００  
                          ※営業時間は状況により変更になる場合がございます 

 
※店舗詳細は http://www.lifecorp.jp/store/kinki/124.html をご覧ください 

 



  

 

  

【商圏】 

・店舗から1㎞圏内は、単身世帯比率が３２．９％、２人世帯が３３．３％と全体の７割弱が少人数世帯です。 

・年齢別人口構成は６０代以上の構成比が高いエリアです。 

 

 

 
 
 
 
 

 

【特徴】
 

 

■レイアウトと商品ケースを変更し、商品の品ぞろえを拡充！ 

  さまざまなお客様のご要望にお応えできるよう、売り場を刷新いたします。店内の照明を変更し、明るくお買い回りしや

すい売り場に生まれ変わります。 

 

  ・農産コーナーに新しい商品ケースを導入し、鮮度感と季節感あふれる 

野菜・果物がお客様をお迎えいたします 

  ・魚屋のお寿司「うを鮨」コーナーが新登場！新鮮な生ネタを使用した 

にぎり寿司や海鮮丼を品ぞろえ 

  ・新しい冷蔵ケースを設置し、お刺身の品ぞろえを強化 

 ・広くなった惣菜売り場では、店内で調理するお弁当を種類豊富にご提供 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■酒・冷凍食品コーナーは売り場を拡大！さらに見やすく選びやすい売り場へ 

 在宅の長時間化を受けて支持が高まっている、酒・冷凍食品コーナーは、新たな商品ケースの導入で、さらに選びや

すい売り場に変更いたします。 

 

・冷凍食品コーナーはリーチインケースを導入し、品ぞろえの拡充と 

商品を手に取りやすい売り場を実現 

・家飲み需要の高まりを受けて、酒コーナーを拡大 

  

 

 

 世 帯 数 人 口（人） 

０－０.５ｋｍ圏 ３，６９０ ８，２６０ 

０.５－１ｋｍ圏 ７，９４３ １８，９２４ 

   ０－１ｋｍ圏 １１，６３３ ２７，１８４ 

※画像はすべてイメージです 

※取り扱い商品が異なる可能性がございます 



  

 

  

【店内配置図】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

  

『ライフらしさ』宣言！ 

株式会社ライフコーポレーションは、第六次中期計画において当社が目指す姿を『ライフらしさ』宣言！として明文化い

たしました。お客様にとっても従業員にとっても『私の生活に欠かせない存在』『私のお店』になりたいという想いと意志が

込められています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


